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OFFRE DE POSTE 

Technicien(ne) de terrain
Entretien des refuges et sentiers

Tu aimes le grand air, le travail concret et le sentiment d’avoir accompli quelque chose de vrai à la fin 
d’une journée ? Tu es à l’aise autant avec une scie qu’avec un balai, et tu aimes te promener en sentiers? 
Ce poste est peut-être fait pour toi. 
Plein air Saint-Donat (PASD) est un organisme sans but lucratif dont la mission est d’offrir à sa 
communauté un réseau de sentiers et de refuges de qualité, accessibles et sécuritaires. Chaque année, 
des centaines de randonneurs, raquetteurs et skieurs de fond comptent sur nos refuges pour se 
réchauffer, se ressourcer et vivre des moments mémorables en nature. 
C’est là que vous entrez en scène. 

1. LE POSTE EN BREF
Titre du poste Technicien(ne) de terrain – Entretien des refuges et sentiers 
Lien hiérarchique Responsable des opérations terrain 
Statut Temps partiel – année complète 
Lieu de travail Réseau de refuges et sentiers – terrain extérieur 
Conditions Travail en plein air, toutes saisons, toutes conditions 

météorologiques 

2. CE QUE VOUS FEREZ
Vous êtes les yeux et les mains de PASD sur le terrain. Chaque semaine, vous sillonnez le réseau pour 
vous assurer que nos sept (7) refuges sont propres, sécuritaires et accueillants. Vous effectuez les 
travaux d’entretien, inspectez les sentiers et collaborez étroitement avec notre équipe et nos bénévoles. 
Un rôle polyvalent, autonome et essentiel à l’expérience de nos membres et clients. 

3. VOS RESPONSABILITÉS

3.1 Patrouille hebdomadaire des refuges 
• Effectuer une (1) visite par semaine dans chacun des refuges du réseau (7 refuges au total, dont 2

situés en proximité)
• Lors de chaque visite, s’assurer de la propreté des refuges et de la bonne condition des lieux : balayer

les sols, vider les cendres du foyer, rentrer du bois à l’intérieur, ranger les lieux, sortir les poubelles
oubliées par les randonneurs, nettoyer et désinfecter les toilettes sèches ou installations sanitaires,
nettoyer les vitres, les tables, bancs et couchettes

• Ravitailler ponctuellement un refuge en bois de chauffage lorsque la situation l’exige, en dehors des
corvées planifiées

• Veiller à ce que chaque refuge soit accueillant, fonctionnel et sécuritaire à l’arrivée des prochains
visiteurs

• Vérifier la présence et l’état des extincteurs et signaler tout manquant ou défectueux

3.2 Registre et suivi des travaux 
• Établir et maintenir à jour une liste des travaux à effectuer (travaux lourds et légers, intérieurs et

extérieurs) pour chacun des refuges
• Transmettre régulièrement cette liste au coordonnateur de PASD afin de soutenir la planification et le

suivi des travaux
• Tenir le registre à jour des interventions réalisées et noter toute observation pertinente lors des visites
• Signaler sans délai toute anomalie, bris ou situation à risque au responsable des opérations
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3.3 Travaux d’entretien mineurs aux refuges 
• Effectuer des réparations mineures selon les besoins : changer une poignée de porte, remplacer une

fenêtre brisée, solidifier un meuble, calfeutrage, quincaillerie, menuiserie légère
• Vérifier et entretenir le système de chauffage (poêle à bois, poêle au gaz) et s’assurer de

l’approvisionnement en bois dans chaque refuge
• Inspecter régulièrement les structures, toitures, portes, fenêtres et planchers
• Nettoyer et peindre les structures, la signalisation et le mobilier lorsque nécessaire

3.4 Entretien extérieur des refuges 
• Effectuer des travaux d’entretien paysager autour des refuges avec les équipements et outillages

fournis par PASD : débroussaillage, fauchage, entretien des abords
• Pelleter les accès aux refuges, à la cabane à bois et aux toilettes extérieures
• S’assurer que les accès immédiats aux refuges sont dégagés et sécuritaires en tout temps

3.5 Inspection et entretien du réseau de sentiers 
• Patrouiller certaines sections du réseau de sentiers afin d’identifier et de signaler tout problème,

dégradation, bris ou situation dangereuse
• S’assurer que les sentiers à proximité des refuges sont dégagés et sécuritaires
• Maintenir les panneaux de signalisation, balises, cordes et équipements fixes du réseau en bon état
• Respecter et faire respecter les règlements d’utilisation des refuges et du réseau de sentiers

3.6 Corvées et travaux collectifs 
• Participer aux corvées organisées par PASD, en soutien aux bénévoles du club
• La livraison du bois de chauffage aux refuges est principalement assurée lors de ces corvées, avec le

soutien des bénévoles du club
• Contribuer à la fabrication, à la construction et à l’installation de structures et de mobilier en

collaboration avec les administrateurs de PASD et les bénévoles

3.7 Service à la clientèle 
• Accueillir les usagers avec courtoisie et professionnalisme
• Fournir les informations de base sur les règlements, les sentiers et les services disponibles
• Répondre aux questions et orienter les visiteurs au besoin

4. CE QUE NOUS RECHERCHONS

4.1 Formation et expérience 
• Diplôme d’études secondaires ou équivalent (un atout)
• Expérience en entretien de bâtiments, travaux manuels ou milieu de plein air (1 an minimum, un atout)
• Connaissance de base en menuiserie, plomberie ou mécanique (un atout)

4.2 Compétences et aptitudes 
• Autonomie, sens des responsabilités et débrouillardise
• Capacité à travailler seul(e) en milieu isolé et par toutes conditions météorologiques
• Bonne condition physique (port de charges, travaux extérieurs)
• Sens de l’organisation et souci du détail
• Aptitudes relationnelles et service à la clientèle
• Intérêt marqué pour la nature et le plein air

4.3 Autres exigences 
• Permis de conduire valide (classe 5 ou équivalent) – obligatoire
• Expérience de conduite de VTT et de motoneige – obligatoire
• Posséder un véhicule capable de tirer une remorque utilitaire de 1 500 lb – obligatoire; le kilométrage

est remboursé au taux en vigueur (Revenu Québec)
• Certificat de maniement de scie à chaîne et formation en premiers soins sont des atouts
• Disponibilité sur demande les fins de semaine et jours fériés en cas de situation urgente.



Plein air Saint-Donat (PASD) 

Document confidentiel – Usage interne 

5. CE QUE NOUS OFFRONS
Horaire Variable selon la saison et les besoins 
Durée du contrat Temps partiel – année complète 
Entrée en fonction visée Lundi 4 mai 2026 
Rémunération 28,00 $/heure 
Heures garanties Minimum 1 100 heures par année 
Remboursement des 
déplacements 

Droit au remboursement raisonnable des frais de déplacements au 
tarif identifié par Revenu Québec, soit 0,72 $/km en 2025 

Évaluation Évaluation annuelle de rendement 
Avantages Hébergement en refuge possible lors des séjours terrain 
Allocation téléphone 50 $/mois pour l’utilisation d’un téléphone cellulaire personnel 

6. AVEC QUI VOUS TRAVAILLEREZ
• Vous relevez du responsable des opérations terrain, votre supérieur immédiat
• Vous collaborez avec le coordonnateur de PASD pour le suivi de la liste des travaux et la

communication avec la clientèle
• Vous êtes la première personne-ressource de l’organisation lors du déclenchement d’une opération de

sauvetage ou d’urgence sur le réseau par les autorités responsables
• Vous travaillez en étroite collaboration avec l’équipe du comité sentiers et refuges et nos précieux

bénévoles lors des corvées et travaux collectifs

7. COMMENT POSTULER
Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une 
lettre de motivation au plus tard le 22 avril 2026 à 17 h 00 à l’adresse suivante : 
andre@clubpleinairsaint-donat.org 


